Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
OGRETIM ELEMANI ALIM ILANI (2021-09)

Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayil Yiiksekogretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen
sartlar ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri uyarmca dgretim {iyesi
alinacaktir. Bagvuracak adaylarin Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince yabanci dil asgari kosullarini saglamis olmak sartiyla ilanda belirtilen ve asagida ayrintilar: verilen evraklarla birlikte
miracaat etmeleri gerekmektedir.

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

”SJ-I\\JN BIRIMi BOLUMU ANABILIMDALI | UNVAN DER. ADET OZEL SARTLAR
1 ipgan vle To?luml Psikoloj Sosyal Psikoloj Dogent 3 1 Do.ktorglsml Ps.ikloloji :.:1Ian|r1ld.a yapmis olmak, I?Qgentligini sosyal psikoloji, uygulamali
Bilimleri Fakilltesi psikoloji ve gelisim psikolojisi alt alanlarindan birinden almis olmak
Mihendislik . ) o Makine Dr. Ogretim Lisans egitimini Makine Mulhendlsllgll veya Mekatronik Muhend|§llg| alaninda
2 . Makine Miihendisligi . N A 4 2 tamamlamig olmak. Web of Science veritabaninda taranan Q1/Q2 dergilerde yayinlari
Fakiiltesi Mihendisligi Uyesi

bulunmak.

Doktorasini Matematiksel Fizik alaninda yapmis olmak. Kiitle gekim ve ayar kuramlari

3 Muhendislik Mihendislik Bilimleri Muhendislik Dr. Ogretim 4 1 lizerine calismalar yapmis olmak. Lisans ve lisansistl seviyede Fizik ve Matematik

Fakiltesi Bilimleri Uyesi dersleri verebilmek. Web of Science veritabaninda taranan Q1/Q2 dergilerde yayinlari
bulunmak.

-Genel Sartlar-

1) Bagvurular ilanimizin yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin igerisinde sahsen yapilacak olup, posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.
2) Siiresi igerisinde yapilmayan bagvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

3) Yurtdigindan alman diplomalarm Universitelerarasi Kurulca denkliginin onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4) Sartlar1 tasimayan veya sonradan sartlar1 tasimadig tespit edilen adaylarin atamasi yapilmig olsa dahi atamalari iptal edilir.

5) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.
-Bagvuruda Istenilen Belgeler-
Dogent kadrosuna bagvuru yapacak adaylarin, dilekgesinde yabanci dilini ve bagvurmus oldugunu anabilim dalin1 belirtmesi gerekmektedir. Adaylarin
varsa hizmet belgesi, yaym listesi, 6grenim durumlarini gosterir belgeleri (onayl suretleri veya e-Devlet Uzerinden karekodlu belge kabul edilmektedir.)
6zgecmisi, bilimsel ¢alisma ve yaymlarini, kongre ve konferans tebligleri ile bunlara yapilan atiflari, sanat eserlerini icralarini ve bunlara iliskin dokiimani
egitim-6gretim faaliyetlerini, yonetimlerinde devam eden ve biten doktora, sanatta yeterlilik veya yiiksek lisans (bilim uzmanlig1) ¢alismalarini {iniversite veya
yiiksek teknoloji enstitiisiine katkilarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren dort adet USB’yi ekleyerek Personel Daire
Bagkanlig1’na basvurmalar1 gerekmektedir.




Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna basvuru yapacak adaylarm, dilekgesinde yabanci dilini ve basvurmus oldugu anabilim dalim belirtmesi
gerekmektedir. Adaylarin varsa hizmet belgesi, yayin listesi lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalari (onayl suretleri veya e-Devlet lzerinden karekodlu
belge kabul edilir.) 6zge¢misi, bilimsel galisma ve yaymlarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri iceren dort adet USB’yi
ekleyerek ilgili Fakiilte Dekanligi’na bagvurmalari gerekmektedir.

flan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulagilabilir. Universitemiz Rektorliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi
iptal edilebilir.
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Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen

sartlar, 10/07/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbagkanligi Kararnamesi, ve
09/11/2018 tarihli, 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak
Merkezi Smav ile Giris Smavlaria fliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y6netmelik’in ilgili maddeleri uyarinca; “Ogretim Gorevlisi” ve “Arastirma Gorevlisi”
aliacaktir.

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER
ILAN YABANCI

SN BIRIM BOLUMU ANABILIM DALI UNVAN DER. |ADET DiL ALES OZEL SARTLAR

Fakiiltelerin isletme veya isletme Miihendislii ile bu
lisans programlarina esdegerliligi YOK tarafindan kabul
Yénetim Bilimleri Uretim Yénetimi ve 80 edilmis bolimlerden lisans mezunu olmak, Tirkiye'de

1 ) islet Aragtirma Gorevlisi| 5 1 85 e ; e
Fakltesi sietme Pazarlama faslirma Borevis (EA- SAY) |yerlesik bir Universitede Isletme veya Uretim Yonetimi
ve Pazarlama Ana Bilim Dalinda tezli ylksek lisans
yapiyor olmak
Endiistri Miihendisligi, Isletme Miihendisligi, Sistem
Endiistri 80 Muhendisligi veya Bilgisayar Mihendisligi alaninda
2 | Muhendislik Fakiiltesi Mihendisiii Endustri Mihendisligi | Aragtirma Gorevlisi 4 1 85 (SAY) lisans derecesine sahip olmak; Endiistri Mihendisligi

veya ilgili bir alanda tezli yiksek lisans veya doktora
yapiyor olmak.




Rektorliik (Erasmus
Koordinatérligui)

Ogretim Gorevlisi
(Uygulamali Birim)

85

70
(EA)

Universitelerin Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi, Siyaset Bilimi, Uluslararasi llikiler,
Uluslararasi lligkiler ve Avrupa Birligi, Kiiresel ve
Uluslararas! lligkiler, Kiiresel Siyaset ve Uluslararasi
iliskiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lligkiler,
Toplumsal ve Siyasal Bilimler, Uluslararas! iliskiler ve
Avrupa  Calismalar,  Avrupa  Birligi lliskileri
programlarinin  birinden mezun olmak ve bu
programlarin birinde “tezli yiiksek lisans” yapmis olmak

Rektorliik(Bilgi islem
Daire Bagkanligi)

Ogretim Gorevlisi
(Uygulamali Birim)

70

70
(SAY)

Universitelerin ~ Bilgisayar ~ Miihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mdhendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi lisans ve Bilgisayar Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Muhendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi alanlarindan birinde Tezli Yiksek Lisans
yapmis olmak. Lisans egitimi sonrasi ag glvenligi ve
denetimi, kablolu ve kablosuz ad cihazlarinin kurulumu,
konfigiirasyonu ve yonetimi konularinda ytiksek lisans
siiresi dahil olmak iizere bilgi ve deneyime sahip olmak.

Rektorliik(Bilgi Islem
Daire Bagkanligi)

Ogretim Gorevlisi
(Uygulamali Birim)

70

70
(SAY)

Universitelerin ~ Bilgisayar ~Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Muhendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi lisans ve Bilgisayar Mihendisligi, Elektrik-
Elektronik Mthendisligi, Elektronik ve Haberlesme
Muhendisligi alanlarindan birinde Tezli Yiiksek Lisans
yapmis olmak. Lisans egitimi sonrasi C# velveya Java
ile Windows ve web tabanli uygulama gelistirme, Web
Servisleri (WCF, Web API, gRPC) uyarlama ve
gelistirme, uzaktan egitim sistemleri kurma ve yénetme
konularinda yliksek lisans siresi dahil olmak tizere bilgi
ve deneyime sahip olmak.

-Genel Sartlar-

1) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir.




2) Ogretim Gorevlisi kadrosuna bagvuru yapacak adaylarda en az “Tezli Yiiksek Lisans” derecesine sahip olmak sart1 aranir.

3) Yurtdigindan alman diplomalarm denkliginin Universitelerarasi Kurul tarafindan onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4) Arastirma Gorevlileri ilanlarinda atamalar 2547 sayili Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

5) Arastirma Gorevlisi kadrosuna basvurabilmek i¢in siavin yapildig: yilin ocak aymin birinci giinii itibartyla otuz bes yasini doldurmamis olmak
gerekir.

6) Ogretim Gorevlisi (Uygulamali Birim) kadro bagvurularinda adaym lisans mezuniyeti hangi alanda ise o alandaki ALES puan tlriinden, alan tirii

degisen lisans programlarindan mezun olanlarim, lisans 6grenimine bagladiklari alandaki ALES puan tiiriinden veya mezun olanlarin, lisans mezuniyeti hangi
alanda ise o alandaki ALES puan tiriinden)

-Basvuruda Istenilen Belgeler-

1) Bagvuru Dilekgesi (www.agu.edu.tr)

2) Ozgegmis

3) Nifus ctizdan fotokopisi

4) Lisans/ lisansusti diploma fotokopisi

5) Lisans transkript belgesi fotokopisi

6) ALES Belgesi

7) Yabanci Dil Belgesi

8) Lisansiistii 6grenci olduguna dair belge (Arastirma Gorevlisi kadrosuna bagvuru yapacak adaylar igin)

9) Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligmakta olan ve/veya ayrilmis olan adaylar i¢in)

10) Rektorliik (Bilgi Islem Daire Baskanlig1) Ogretim Gérevlisi (Uygulamali Birim) kadrosuna bagvuran adaylar icin tecriibe belgesi

-Agiklamalar-

1) Ilanimizin yayimlandig: tarihten itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Arastirma Gérevlisi kadro basvurulan ilgilibirimlere, Ogretim Gérevlisi
(Uygulamali Birim) kadro bagvurularinim ise Personel Daire Bagkanligina sahsen veya posta yolu ile yapilmas: gerekmektedir. Postadaki gecikmeler nedeniyle
ilanda belirtilen siire igerisinde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Sartlar1 tagimayan veya sonradan sartlar1 tagimadig tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilir.

3) Universitemiz Rektérliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

4) Smav takvimi Universitemiz web sayfasinda ilan edilecek olup, ilan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulagilabilir.
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